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DAFTAR IS

Kata Pengantar

Latar Belakang CSR
Filosofi dan Visi Misi CSR
Struktur Organisasi CSR
Core Subjects and Issues
Tata Kelola Organisasi

Hak Asasi Manusia

Praktik Ketenagakerjaan
Lingkungan

Praktik Operasi yang Adil
Isu-isu Konsumen
Pengembangan Masyarakat

Penghargaan

Corporate Social Responsibility
LAPODRAM CSR 2022
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PT ADIS DIMENSION FOOTWEAR
A Fonye Sereng KL 24

Balaima - Tangerang - Insanesin

Praceewts ({027} (58-1880-3 Fa - (035 SE-1678

Narmor
PT Adis D F adalah p hasn bergerak dalem bidang
sepatu olah Dalam segala bantuk kegiatanya memahami hati akan

raga.
saluruh skibat yang timbul karena proses manufaldur yang dilakukan, terhadap lingkungan hidup,
mmmmmmm Oleh worena itu, PT Ads
n an Tanpgung Jawab Sosial Lingkungan
;wmnwm wTﬁnmerﬂ?lmmn

mmmcmmmw,ummmmnmm
¥ . bidang Sosal IWmm
mmdanJm” dan Hesejah serta Konservasi

1. Meningiatian TE san tenggung jawab sosial ingkungan

2 Memaiuhl persiuran pemerintah mengenai tanggung jawab sosial lingkungan perusahaan.
3 Membangun dan memedihara sinergl antars masyarakal, pamerniah dan perusahaan

Visi program CSR PT Adis Dimension Footwsar uniuk mewujudkan pembangunan yang
berkslanjutan guna meningketkan kusitas hidup dan kesejablerann karyawan maupun
mawmmwwwmw
sarta positif peruzahaan dimata masyarakat Misi untuk
mam 1 pangembangan yarakat . m;.-:ﬂmnunm
mas; secanm
mmmmﬂpﬁm

Komitmen dan tujuan manajemen untuk mewujudkan visi progrom GSR PT Adis Dimonsion
Footwear lersebut dimasukkan dalam program kera, dianggerken sstiap mmmy.dm
MMMWMIMMEMIM




GODDHEALTH
AND WELL-BEING

DEGENT WORK AND
ECONDMIC GROWTH
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1 PEAGE. JUSTIGE
AND STRONE
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Masin Tapping Khusus bagi 1bu

Bangku Khusus Ibu hamil dan
E Hamil dan Penyandang Disabilitas

Toilet Khusus bagi Penyandang Panyandang Disabilitas di Bus Jamputan
Disabilitas dan Ibu Hamil

Area Parkir Khusus Penyandang
Disabilitas

Antrian Khusus Kantin untuk Penyandang

Disabilitas dan Ibu Hamil
Jalur Masuk Khusus Penyandang Disabilitas S S
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"Rayakan Kemenangan sebagai Momen Kebangkifan ADIS

dalom Bulutan Kebersomuan”

Minggu, 12 Juni 2022 | 09.00 WIB

Premiere on Youtube: Special Performance: | Ikuti Quiz & Challenge:
adis_dimension_footwear_official | Marawis AL-MUMIN | Berhadiah Jutaan Rupiah
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DECENT WORK AND
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Sambangai PT. ADF, Wakapolresta Tangerang Ajak Masyarakat lkuti
dan Dukung Program Vaksinasi - Berita Banten Terkini

https://bantenkini.com/sambangai-pt-adf-wakapolresta-tangerang-ajak-

m 5'3.‘.‘3'3",8t-|-~'_lt -dan-aukung-program-vaksinas
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Empowering
Sustainable
Decisions
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(8-18 Maret 2022)
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Dokumentasi Kegiatan:
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(28 November - 2 Desember 2022)

51. 5655
o
1=5
!
% 0 P # @]
8 |
b< /5 5655
0 7& -0
>
* 8
% &'( % &
2-,),3+)+109
15" 5655
55" 5655
1 % % 6614 8 662 !
268& | &)
"
#E ! #$ . # 21

0

153

% &'(



PENERIMA MANFAAT & BANTUAN YANG DIBERIKAN:
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Bupati Tangerang

ENG G NCO O TE OC
E ON Y (C )

, 16 N v 2022
T , T

] w




Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK)
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Kementerian Industri
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